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Cod.Fisc.:80007710470 Cod.Mec.:PTTF01000R (Serale: PTTF010506) Cod.Fatturazione Elettronica: UFBJA8

Alla prof. Galeotti Guido
All'albo

Alllamministrazione trasparente
Agli atti

Al sito web

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO 4.6 — sotto-azione ESO
4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 ” - modulo “Summer Camp”

Titolo del progetto: Imparare, Esprimersi e Includere
Codice progetto : ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-407
CUP: D14D25002300007

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

LlIstituto scolastico I.T.T.S. “Fedi — Fermi”, C.F. n. 80007710470 e/o Partita IVA con sede legale in Pistoia, alla via
Panconi n. 14, in persona del Dott. Magrini Graziano, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

= |'avvio pubblico con procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di docente esperto e di

docente tutor e figura aggiuntiva avente ad oggetto “AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DI FIGURE DI DOCENTE
ESPERTO E DOCENTE TUTOR AVENTI in riferimento ai percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2024-2025 e 2025-2026. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
— Fondo sociale europeo plus (FSE+)-obiettivo specifico ESO 4.6 sottoazione A4.A - relativo all’avviso pubblico
prot. n. 81652 del 23 maggio 2025.” prot. n. 8070 del 30/04/2026;

= il verbale di selezione del 13/05/2026, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto n.
8621 del 11/05/2026;

= |3 graduatoria definitiva pubblicata in data 08/06/2026 con prot. n. 10476 del 08/06/2026;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 10491 del 08/06/2026;
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PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n. 8070 del 30/04/2026, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato

in ordine alle attivita di docente esperto, di docente tutor e figura aggiuntiva per l'attuazione del modulo
SUMMER CAMP(a seguire, anche I'”Incarico”) nell'ambito dell’azione finanziata con i Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 —
Scuola e competenze, Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico
prot. n. 81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

= tra il personale interno dell’'lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle

competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il prof. Galeotti Guido risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze

necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 10491 del 08/06/2026;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;
Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce per il modulo “SUMMER CAMP” a Galeotti Guido
I'incarico
e di docente esperto relativamente all’educazione ambientale per un numero di ore massimo pari
alo
e di docente tutor relativamente allo studio peer to peer per un numero di ore massimo pari a 10
e di figura aggiuntiva relativamente all’attivita motoria per un numero di ore massimo pari a 12

in  attuazione del progetto “Imparare, Esprimersi e Includere", codice progetto:
ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-407, codice C.U.P. D14D25002300007 in in riferimento ai percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026. Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)-obiettivo specifico
ESO 4.6 sottoazione A4.A - relativo all'avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025”, secondo le
modalita di seguito elencate;
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Lincarico di docente esperto prevede I'espletamento delle seguenti azioni:

a. partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
compilare eventuali documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso;

c. inserire, sulla piattaforma di gestione del percorso SIF2127, ogni informazione eventualmente
richiesta;

d. collaborare con il supporto tecnico operativo organizzativo;
effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi che verranno individuate e comunque in orari
diversi da quelli della frequenza scolastica;

f.  documentare le attivita di ogni percorso nel registro delle presenze, per “tracciare” I'iter del
processo attivato;

g. elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali sugli argomenti trattati;

h. organizzare l'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili;

i. gestireil gruppo e i singoli, attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;

j. utilizzare metodi validi di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di
gruppi e degli spazi di apprendimento;

k. creare ambienti favorevoli all'apprendimento e all'auto-apprendimento;

I. predisporre, se richiesta, una relazione finale una dettagliata in cui dovra esplicitare le logiche, le

metodologie e i risultati delle attivita realizzate.
Lincarico di docente tutor prevede I'espletamento delle seguenti azioni:

a. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto
formativo, organizzato dall’Istituzione Scolastica;

affiancare gli esperti durante gli incontri formativi;

sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze;

coordinare e supportare l'attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;

IS

promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo

professionale;

f.  raccogliere la presenza all'incontro di ciascun corsista ed inserirle nella piattaforma di gestione del
progetto ai fini dell’attestazione finale;

g. inserire nella piattaforma di gestione tutte le informazioni richieste compreso il calendario delle
lezioni e gli argomenti trattati;

h. compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del
percorso, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR;

i. stilare, se richieste, time card e relazione finale del lavoro svolto.

Lincarico di figura aggiuntiva prevede I'espletamento delle seguenti azioni:
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b

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

b. compilare eventuali documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso;
inserire, sulla piattaforma di gestione del percorso SIF2127, ogni informazione eventualmente
richiesta in collaborazione con I'esperto e il tutor;

d. collaborare con il supporto tecnico operativo organizzativo;

e. garantire l'azione in orario diverso dall’'orario di svolgimento del modulo e comunque in orario
extrascolastico, su indicazione dell’esperto e del tutor, in modo da poter attuare l'azione sul
singolo partecipante per un massimo di un’ora;

f. confrontarsi con I'esperto e il tutor in modo da poter organizzare I'azione sul singolo partecipante

in funzione degli argomenti da approfondire;

gestire il gruppo e i singoli, attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;

creare ambienti favorevoli all'apprendimento e all’'auto-apprendimento del singolo partecipante in

accordo con il docente esperto;

i. predisporre, se richiesta, una relazione finale una dettagliata in cui dovra esplicitare le logiche, le

metodologie e i risultati delle attivita realizzate.

=

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con con i Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;

UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servizio;

Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

L'incarico avra durata fino alla formale chiusura del modulo;

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento;

Per I'incarico conferito di docente esperto & pattuito un compenso orario lordo pari a € 70,00
(euro settanta/00), per un numero massimo di ore pari a n. 10, per un totale omnicomprensivo
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pari a € 700,00 (euro settecento/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard;

8. Per l'incarico conferito di docente tutor & pattuito un compenso orario lordo pari a € 30,00 (euro
trenta/00), per un numero massimo di ore pari a n. 10, per un totale omnicomprensivo pari a €
300,00 (euro trecento/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard;

9. Per lincarico conferito di figura aggiuntiva & pattuito un compenso orario lordo pari a € 30,00
(euro trenta/00), per un numero massimo di ore pari a n. 10, per un totale omnicomprensivo
pari a € 300,00 (euro trecento/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard;

10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione con Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi;

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

Il Dirigente Scolastico
Prof. Graziano MAGRINI

L'INCARICATO
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE LAVORATIVE

Incarico a tempo indeterminato inizialmente come insegnante tecnico-pratico (entrata in ruolo il 31/10/1989) ed assegnato in utilizzo
allinsegnamento di scienze naturali (classe di concorso A50) in varie scuole secondarie della Provincia di Pistoia fino al passaggio di
ruolo in cattedra nel 2003 in seguito al superamento di concorso pubblico.

Dal 2008 insegna stabilmente all'ITTS S.Fedi di Pistoia.

Dal 1990 al 2018: attivita libero professionale nel campo della geologia e geotecnica applicata e alle indagini geognostiche con
specializzazione in geofisica - prospezioni sismiche.

CORSI ED ESPERIENZE FORMATIVE

Partecipazione a numerosi corsi di formazione a aggiornamento in vari campi: benessere scolastico, disagio e disabilita, didattica,
gestione della classe, sicurezza, ecc.

Organizzatore, coordinatore di vari corsi e progetti: facilitazione, Olimpiadi delle scienze, gestione della documentazione scolastica per
docenti e personale ATA, peer tutoring, campi estivi (summer camp), uscite didattiche e formative. Organizzazione di corsi per docenti
sulla facilitazione e di utilizzo degli strumenti informatici collaborativi.

Ho partecipato, nell'estate del 2018 e del 2019, a due ritiri settimanali dedicati ai docenti per imparare tecniche utili al benessere in
classe dello studente e dell'insegnante (Prof. Richard Brady - Villa Rossi, Castelli - Teramo).

Dal 2008 al 2012 ho partecipato a corsi di Hata Yoga annuali e a 2 ritiri settimanali tenuti dal maestro S. Busi del Druma Yoga di Firenze.
Dal 2015 al 2019 ho partecipato a corsi di Tai Chi e Qi Gong tenuti dal maestro A.Tanturli delll'lTKA di Pistoia.

Dal 2017 al 2019 ho partecipato al corso triennale di istruttore di Nei Gong e di consapevolezza corporea tenuto dal Maestro G. Pace
dell'ITKA ltalia

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO



ALTRE LINGUE Inglese (certificazione B1)

CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI Avanzata

COMPETENZE ED ATTITUDINI PERSONALLI:

Desiderio di influire positivamente sugli adolescenti attraverso il metodo scientifico e la statistica con obiettivi riguardanti soprattutto
I'ecologia, il rispetto del pianeta e dei viventi e I'educazione alla salute.

Capacita di agire da insegnante facilitatore nella gestione della classe e nelle esperienze di apprendimento, per consentire agli studenti
di seguire le lezioni con interesse e curiosita.

Familiarita con numerose tecniche educative e formative, volte a supportare gli studenti a livello scolastico ed emotivo.

Ottima creativita nella didattica e propensione per lo sviluppo e la sperimentazione di modalita didattiche innovative a servizio degli
studenti e dei colleghi insegnanti.

Incoraggiamento degli studenti nella partecipazione attiva alla lezione, al gioco e all'autovalutazione mediante strumenti online.
Sperimentazione del riconoscimento delle emozioni e dello stato d’animo della classe e dei singoli studenti, anche mediante innovativi
strumenti informatici.

Propensione all'innovazione scolastica e alla semplificazione delle procedure burocratiche con sviluppo e messa a punto di sistemi
informatici condivisi per la produzione della documentazione scolastica.

Esperienza come accompagnatore Tutor/docente Esperto per i Summer Camp dell'ITS Fedi Fermi di Pistoia dal 2020 al 2025.

Pistoia, 04/05/26
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