
 

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO STATALE 
“SILVANO FEDI – ENRICO FERMI” 

 

Via Panconi, 14 - 51100 - PISTOIA (ITALIA) - Tel. +39 0573 37211 
Web: www.ittfedifermi.it - E-Mail: pttf01000r@istruzione.it - PEC: pttf01000r@pec.istruzione.it 
Cod. Fisc.: 80007710470 - Cod. Mec.: PTTF01000R - Cod. Fatturazione Elettronica: UFBJA8 

 
Circolare n° 85 

Pistoia, 23. 10. 2026 

  
●​ Al personale docente 
●​ Al personale A.T.A. 
●​ Al sito web/Bacheca Argo  
●​ Collaboratori DS – DSGA – Atti 

 
Oggetto: Disposizioni e indicazioni operative per il percorso di formazione e periodo 
annuale di prova a.s.2026/27. 

Con riferimento al percorso di formazione e periodo di prova per i docenti della scuola secondaria di 
secondo grado, si raccomanda ai docenti neoassunti nell’a.s. 2026/27 un puntuale e approfondito 
studio della normativa di riferimento, utile anche al fine di raccordare le competenze disciplinari e 
metodologiche specifiche del triennio e del biennio con i quadri normativi vigenti: 
 
D.Lgs. 297/1994 – “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado” (in particolare gli artt. 7, 11 e 34); 
Legge 107/2015 – “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione...” (in particolare 
l’art. 1, commi da 115 a 120 per il periodo di prova e il comma 129 per il Comitato di valutazione); 
D.M. 850/2015 – “Obiettivi, modalità di valutazione del grado di raggiungimento degli stessi, 
attività formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo...”; 
Nota M.I.U.R. 36167/2015 – “Periodo di formazione e di prova per i docenti neoassunti. Primi 
orientamenti operativi”; 
D.M. 226/2022 – “Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale 
docente...” (comprensivo delle disposizioni sul test finale e dei criteri di valutazione stabiliti dal D.L. 
36/2022, conv. in L. 79/2022); 
Allegato A al D.M. 226/2022 – Scheda di osservazione contenente gli indicatori e i descrittori per 
la verifica e valutazione delle competenze (art. 4, c. 1, lett. a, b, c e art. 13, c. 3); 
Nota M.I.M. di riferimento per l'a.s. 2026/2027 – “Attività formative del percorso di formazione 
e prova del personale docente ed educativo neoassunto. Chiarimenti e indicazioni operative.” 

DOCUMENTAZIONE IN TRASMISSIONE 

Ai docenti in indirizzo saranno trasmessi tramite bacheca del registro elettronico: 
 

●​ il modello INDIRE per la redazione del Bilancio delle competenze iniziale e la relativa 
legenda di supporto; 

●​ il modello per la stesura del Patto per lo sviluppo professionale. 
 
Si ricorda che gli obiettivi formativi individuati nel Patto (da raggiungere sia tramite le attività 
previste dall'art. 6 del D.M. 226/2022, sia mediante iniziative d'istituto o della Rete di Ambito 20) 
potranno essere integrati fruendo dei corsi presenti sul portale SOFIA e Scuola Futura, oltre alle 
risorse per l'aggiornamento professionale (anche tramite la Carta del Docente). 
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CRONOPROGRAMMA DEGLI ADEMPIMENTI 

Scadenza Adempimento 
 

Modalità e Note 
  

Entro il 31 ottobre 2026 Bilancio iniziale delle 
competenze 

Redatto in collaborazione con il tutor. 
Inviare file via e-mail (denominato 
2026.2027 Bilancio iniziale Docente... 
Tutor...) a  e DS Ester Fagni
consegnare copia cartacea firmata in 
Segreteria. Successivamente caricare i 
dati sul portale INDIRE. 

Entro il 30 novembre 2026 Patto per lo sviluppo 
professionale e Colloquio 

Inviare la bozza (Patto sviluppo 
professionale_Nome Docente) alla mail 
della Dirigente, fissare appuntamento 
per il colloquio e procedere alla firma e 
protocollazione del testo definitivo. 

RISORSE UTILI 

Per consultare materiali di supporto, guide e modelli, è possibile accedere al toolkit di INDIRE. 
 

Distinti saluti 

 

 

 

PER LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
prof. Nicola Agostini 

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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